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Oznam o vyhlásení výberového konania  
  

ako užívateľ  projektu „Miestna občianska a preventívna služba v obci Pohorelá“ vyhlasuje 

výberové konanie č. 1/2024/MOaPS/Pohorelá na obsadenie 

  

názov pracovnej pozície  počet obsadzovaných miest  

Člen MOaPS                                           4 

  

ktoré sa uskutoční dňa:  27.03.2024 o 09.00 hod.   

v priestoroch: Obecného úradu v Pohorelej 

  

Miesto výkonu práce:  Obec Pohorelá 

Pracovný pomer na dobu určitú:  do doby trvania projektu MOaPS v obci Pohorelá 

Dátum nástupu do zamestnania:  01.04.2024  

Platové podmienky: 750,00 EUR (brutto)  

v zmysle zákona č. 553/2003 Z.z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo 

verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov  

  

Záujemcovia o  pracovnú pozíciu môžu písomnú žiadosť o zaradenie do výberového konania 

doručiť osobne alebo zaslať poštou na adresu vyhlasovateľa.  

Žiadosť je potrebné doručiť v zalepenej obálke s označením:  

 „Výberové konanie MOaPS -  NEOTVÁRAŤ“.    

  

Uzávierka na predkladanie žiadostí do výberového konania je: 22.03.2024 do 13.30 hod.   

  

Rozhodujúci je dátum doručenia. Záujemcovia, ktorých žiadosti do výberového konania budú 

doručené po stanovenom termíne uzávierky, nebudú zaradení do výberového konania. Na 

výberové konanie budú pozvaní všetci záujemcovia, ktorí spĺňajú kvalifikačné predpoklady na 

danú pozíciu  

  

Zoznam požadovaných dokladov k žiadosti o prijatie do zamestnania:  

  

• žiadosť o zaradenie do výberového konania, v ktorej je uvedené číslo výberového 

konania a názov pracovnej pozície  

• podpísaný životopis (uviesť telefonický kontakt),   

• čestné vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti (úspešný uchádzač pred podpisom zmluvy o 

pracovnom pomere predloží doklad o zdravotnej spôsobilosti na výkon pozície člena 

MOaPS)  

• čestné vyhlásenie o spôsobilosti na právne úkony a o bezúhonnosti (úspešný uchádzač 

pred podpisom zmluvy o pracovnom pomere doručí výpis registra trestov, nie starší ako 

3 mesiace).  
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Minimálne predpoklady uchádzača pre pozíciu:   

• ukončené základné vzdelanie,  gramotnosť je podmienkou,  

• vek minimálne 18 rokov,  

• ovláda slovenský jazyk, ovládanie jazyka cieľovej skupiny (napr. rómsky) je výhodou,  

• má v MRK a u ostatných obyvateľov obce prirodzenú autoritu a je považovaný za osobu                      

s morálnymi zásadami, má osobnostné predpoklady pre výkon pozície (pochádza z 

miestnej komunity, je znalý prostredia, sociálnych vzťahov v nej, akceptovaný 

komunitou, prirodzená autorita a iné),  

• nesmie byť právoplatne odsúdený za trestný čin podľa „1. hlavy Trestné činy proti 

životu a zdraviu“ Trestného zákona č.300/2005 Z.z. a akýkoľvek zločin v zmysle 

Trestného zákona č.300/2005 Z.z..  

  

Náplň práce miestnej MOaPS:  

• ochrana verejného poriadku   

• ochrana súkromného a verejného majetku  

• ochrana detí a mládeže pred negatívnymi javmi   

• ochrana životného prostredia   

• ochrana plynulosti a bezpečnosti cestnej premávky  

  

Súhlas so spracúvaním osobných údajov  

Zaslaním životopisu, motivačného listu a ďalších dokumentov emailom, poštou, osobne 

dobrovoľne poskytujete obci Polomka súhlas so spracúvaním Vašich osobných údajov v 

rozsahu titul, meno, priezvisko, trvalé bydlisko, prechodné bydlisko, vek, pohlavie, všetky 

údaje a iné záznamy uvedené  v úradnom doklade o vzdelaní, podpis, kontaktné údaje (najmä 

telefónne číslo a e-mail), údaje uvedené v životopise, motivačnom liste a dotazníku uchádzača 

o zamestnanie za účelom evidencie uchádzačov o zamestnanie. Osobné údaje nebudú 

zverejňované a ani poskytované do tretích krajín. Osobné údaje sa poskytujú tretím stranám 

vykonávajúcim kontrolu, dozor, dohľad na základe osobitných predpisov ako napr. orgánom 

činným v trestnom konaní, Inšpektorát práce. Súhlas so spracúvaním osobných údajov je možné 

kedykoľvek odvolať, inak čas platnosti súhlasu uplynie po uplynutí jedného roka odo dňa jeho 

poskytnutia. Ako dotknutá osoba vyhlasujete, že ste si vedomá svojich práv v zmysle § 14 

zákona č. 18/2018 Z. z o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov, 

že máte v zmysle § 22 právo na opravu nesprávnych, neúplných a neaktuálnych osobných 

údajov a ďalšie práva uvedené v tomto ustanovení, prípadne na vymazanie osobných údajov v 

zmysle § 23.  

  

V Pohorelej, dňa 07. 03. 2024  

  

 

 

 

 

 

 

 

     Ing. Jana Tkáčiková 

         starostka obce 

 


